[image: image1.png]



Tenaha Independent School District

2008-2010 Parental Involvement Plan 
(Approved July 21, 2008)
INTRODUCTION
The Tenaha Independent School District believes that a child’s education is a result of the combined efforts of the parent, the student, and the school. Parents who actively participate in the educational process, both at school and home, provide the essential support, assistance, values, and high expectations are crucial to a child’s perception of the importance of education. TISD also believes that active and regular parental involvement will significantly increase a student’s potential for academic success. Therefore, TISD recognizes parents as valued partners in the educational process and incorporates parental involvement as a district core value. All school and district activities will give proper consideration to the involvement of parents. Common decency, another TISD core value, recognizes that participants in the educational process deserve respectful and courteous treatment at all times. Schools reflect the richness and diversity of Tenaha, and the district prohibits harassment and hostile environments of any kind, because students have the right to an education free of discrimination.
PHILOSOPHY OF PARENT RIGHTS AND RESPONSIBILITIES

As full partners in a child’s education, parents* have rights that are governed by the Texas Education Code and by TISD policy, goals, and core values. However, implicit in the exercise of rights is that there are also responsibilities. It is the objective of the Tenaha Independent School District to consolidate, list, and communicate these rights and responsibilities in a format that is convenient for parents.

*Parents are defined as a person standing in parental relation, according to state law.
PARENT RIGHTS

Parents, in their relationships with schools, have the right:

• To have a school environment for their children that is safe and supportive of learning;

• To be treated with courtesy by all members of the school staff and as full partners in their children’s education;

• To be included in the educational process and to have access to the system in behalf of their children;

• To work in a mutually supportive and respectful partnership with the school;

• To expect school outreach to ensure participation of all families, including those for whom English is not their primary language; and

• To have opportunities for families to participate in the instructional process.

Parents, in order to support high academic achievement for their children, have the right:

• To examine the curriculum materials of the classes in which their children are enrolled; 

• To expect qualified teachers who are good role models;

• To expect textbooks, materials, and supplies that reinforces good learning;

• To expect an instructional program that recognizes individual learning styles;

• To receive assistance from school personnel to further the progress and improvement of their children;

• To expect a full day of education for their children within the legally defined number of hours and days; and

• To have access to school performance data.

Parents, in order to be knowledgeable about their children’s educational experience, have the right:

• To receive information concerning the academic performance standards, proficiencies or skills their children are expected to accomplish;

• To be informed in advance about school rules, school calendars, activities, attendance policies, dress codes, and procedures for visiting the school; 
• To visit their children’s classrooms to observe activities;

• To have access to all written records of a school district concerning their children—attendance, test scores, grades, disciplinary records, counseling records, psychological records, applications for admission, health and immunization information, teachers and counselors evaluations, and reports of behavioral problems;

• To question anything in their children’s records that they feel is inaccurate or misleading or is an invasion of privacy and to receive a response from the school;

• To receive prompt responses to inquiries;

• To be notified in a timely basis if their children are absent from school;

• To be notified promptly about disciplinary action against their children;

• To be informed of their children’s progress in school and of the appropriate school personnel that they should contact if problems arise;

• To receive information about psychological testing the school does involving their children and to agree or deny permission to give the test;

• To be informed of processes to address parental concerns or available grievance procedures; and

• To confer with their child’s teacher.

PARENT RESPONSIBILITIES

Parents, in their relationships with schools, have the responsibility:

• To treat school personnel with courtesy and as a partner in their children’s education;

• To support school, district, and classroom rules for student behavior and ensure that their children conduct   themselves according to district standards;

• To participate in decisions related to the education of their children;

• To instill in their children self-discipline and courtesy toward others;

• To adhere to school rules and procedures;

• To instill in their children a respect for teachers and authority; and 
• To teach their children to take care of school materials and facilities.

Parents, in order to support high academic achievement for their children, have the responsibility:

• To ensure that their children attend school everyday;

• To send students to school on time and prepared to learn;

• To read, acknowledge, and understand the rules applicable to their children’s  conduct while they are at school;

• To support work that goes on in the classroom.
• To ensure that homework is completed and turned in on time;

• To work with children at home in learning activities; 
• To read to and with children; 
• To have high expectations for their children;

• To be positive role models for their children;

• To emphasize the value of education; and

• To remain involved with their children from preschool through high school.

Parents, in order to be knowledgeable about their children’s educational experience, have the responsibility:

• To read all communications from the school;

• To supply accurate, updated information (including current address and when available, current telephone numbers) to the school promptly;

• To monitor children’s progress and communicate with the school;

• To become informed about the school’s policies and programs; and

• To confer with their child’s teacher. 

For more information, contact Martha Boren, 936.248.5000 X 651 or borenmartha@tenahaisd.com.
INTRODUCCIÓN

El Distrito Escolar Independiente de Tenaha cree que la educación de un niño es el resultado de los esfuerzos conjuntos de los padres, el estudiante y la escuela. Los padres que participan activamente en el proceso educativo, tanto en la escuela como en el hogar, proporcionan el apoyo esencial, la ayuda, los valores y las altas expectativas que son cruciales para que el niño perciba la importancia de la educación. TISD también cree que la participación de los padres de manera activa y regular aumenta significativamente el potencial del alumno para obtener éxito académico. Por lo tanto, TISD reconoce que los padres son valiosos aliados en el proceso educativo e incorpora la participación de los padres como un valor fundamental del Distrito. Todas las actividades escolares y del Distrito darán debida consideración a la participación de los padres. La decencia común es otro valor fundamental de TISD, así como también el reconocer que las personas que participant en el proceso educativo merecen un trato respetuoso y cortés en todo momento. Las escuelas reflejan la diversidad cultural de Tenaha y el Distrito prohíbe el acoso y los ambientes hostiles de cualquier tipo, porque los estudiantes tienen el derecho a una educación libre de discriminación.

FILOSOFÍA DE LOS DERECHOS Y RESPONSABILIDADES DE LOS PADRES

Como socios integrales en la educación del niño, los padres* tienen derechos que están expresados en el Código de Educación de Texas y en las normas, metas y valores fundamentals de TISD. Sin embargo, tener derechos implica asumir responsabilidades. El objetivo del Distrito Escolar Independiente de Tenaha es consolidar, enumerar y comunica tales derechos y responsabilidades en una forma que sea clara para los padres.

*Se consideran como padres a las personas que tengan la relación de paternidad con el niño como la define la ley estatal.

DERECHOS DE LOS PADRES

Los padres, en su relación con la escuela, tienen derecho a:

• Tener un ambiente escolar donde sus niños se sientan seguros y apoyados en su aprendizaje.

• Ser tratados con cortesía por todos los miembros del personal de la escuela y como socios en la educación de los niños.

• Ser incluidos en el proceso educativo y tener acceso al sistema en representación de sus niños.

• Trabajar teniendo una relación de mutuo apoyo y respeto con la escuela.

• Esperar que la escuela haga esfuerzos por lograr la participación de todas las familias,

incluyendo a aquellos para quienes el ingles no es su lengua natal.

• Tener oportunidades para que las familias participen en el proceso de instrucción.

Los padres, para poder apoyar los éxitos académicos de sus niños, tienen el derecho de:

• Examinar los materiales del curriculum de las clases en las cuales están inscritos sus niños.

• Esperar que tengan maestros calificados que sean buenos ejemplos para sus hijos.

• Esperar que tengan libros de texto, materiales y útiles escolares que apoyen el aprendizaje.

• Esperar que tengan un programa de instrucción que reconozca los estilos individuales de aprendizaje.

• Recibir la ayuda del personal de la escuela para adelantar el progreso de sus niños.

• Esperar un día completo de educación para sus hijos por el número de días y horas dispuestas por la ley.

• Tener acceso a los datos de rendimiento de la escuela.

Los padres, para mantenerse informados sobre las experiencias educativas de sus niños, tienen el derecho  de:

• Recibir información acerca de las normas de rendimiento académico, lo conocimientos y las aptitudes que esperan que sus niños cumplan o adquieran.

• Ser informados con anticipación sobre las normas de la escuela, los calendarios, las actividades, las normas de asistencia escolar, los códigos de vestir y los procedimientos para visitar la escuela.

• Visitar los salones de clase de sus hijos para observar las actividades.

• Tener acceso a todos los expedientes escolares escritos que tenga el Distrito acerca de sus niños—la asistencia escolar, los resultados de las evaluaciones, las calificaciones, los reportes disciplinarios, los reportes de los consejeros, los expedientes, las solicitudes de admisión, la información sobre la salud e inmunizaciones, las evaluaciones hechas por los maestros y consejeros y los reportes sobre problemas de conducta.

• Cuestionar los expedientes de sus niños que consideren inexactos, mal orientados o una invasión de su  privacidad y recibir una respuesta de parte de la escuela.
 • Recibir pronta respuesta a sus preguntas.

• Ser notificados a tiempo si sus niños están ausentes de la escuela.

• Ser notificados con prontitud acerca de cualquier acción disciplinaria contra sus hijos.

• Ser informados sobre el progreso de sus niños en la escuela y del personal de la escuela que deben contactar si surgen problemas.

• Recibir información acerca de las pruebas psicológicas que la escuela quiera ha
er a sus hijos y conceder o negar permiso para que las administren.

• Ser informados acerca de los procesos para presentar las inquietudes de los padres o de los procedimientos para presentar quejas.

• Tener juntas con los maestros del niño.

RESPONSABILIDADES DE LOS PADRES

Los padres, en su relación con la escuela, tienen la responsabilidad de:

• Tratar con cortesía al personal de la escuela ya que son sus aliados en la educación de sus hijos.

• Apoyar las normas de la escuela, el Distrito y el salón de clases sobre la conducta de los alumnos para asegurarse que sus niños se comportan según lo dictado por el Distrito.

• Participar en las decisiones que afectan la educación de sus hijos.

• Inculcar en sus niños la autodisciplina y la cortesía para con los demás.

• Acoger las normas y los procedimientos de la escuela.

• Enseñar a sus hijos el respeto a los maestros y a las autoridades.

• Enseñar a sus niños a cuidar los materials y edificios de la escuela.

Los padres, para poder apoyar los éxitos académicos de sus niños, tienen la responsabilidad de:

• Asegurarse que sus niños asisten a la escuela todos los días.

• Enviar los estudiantes a la escuela a tiempo y preparados para aprender.

• Leer, darse por notificados y entender las normas que se aplican a la conducta de sus hijos mientras están en la escuela.

• Apoyar el trabajo que hacen en el salon de clases.

• Asegurarse que hacen todas las tareas para el hogar y las entregan a tiempo.

• Trabajar con los niños en el hogar haciendo las actividades de aprendizaje.

• Leer con sus hijos.

• Tener grandes expectativas para sus niños.

• Ser modelos positivos para sus hijos.

• Enfatizar el valor de la educación.

• Permanecer involucrados en la educación de sus niños desde el jardín de infancia hasta la escuela secundaria.

Los padres, para mantenerse informados sobre las experiencias educativas de sus niños, tienen la responsabilidad de:

• Leer todas las comunicaciones recibidas de la escuela.

• Dar a la escuela información exacta, al día y con prontitud sobre el domicilio actual y números válidos de teléfono.

• Vigilar el progreso de sus niños y comunicarse con la escuela.

• Mantenerse informados acerca de las normas y programas de la escuela.

• Tener juntas con los maestros de sus niños.

Para más información, contacte Martha Boren, 936.248.5000 X 651 o borenmartha@tenahaisd.com.
Tenaha Independent School District

Parental Involvement Commitment
Tenaha Independent School District (TISD) believes that greater family involvement in children's learning is a critical link to achieving a high quality education.
· TISD will consider parents and other family members who are responsible for the well-being of our children, as equal partners in their education. 

· TISD recognizes that balancing work, home and children's learning requires a collaborative effort by families, schools, employers and the community. 

· Family will be invited to attend meetings, participate on planning committees and give feedback on TISD’s Academic and Financial Plans, the school's process for renewal and self-improvement. This coordinates all of the school's efforts to assist students in meeting TAKS standards.
· Families will be involved in the planning review and improvement of Schoolwide / Title I programs, through regular. TISD will share information on standards, school programs, curriculum, assessment, & performance levels in Open House, Parent - Teacher conferences, etc. 

· TISD will maintain a high standard of communication between parents and the school through regular parent/teacher conferences, progress reports, report cards, telephone conferences, frequent written communications, and the school's website. Wherever possible information will also be sent home in the child's home language. 

· TISD will offer meetings for family members at varied times of the day and week and respond in a timely fashion to the suggestions of parents. 

· TISD will develop and update a School/Parent/Student Compact that shows how the entire school community will share responsibility for improved student achievement. 

· TISD will provide opportunities for family members to observe special class activities, and volunteer in the classroom. TISD will also train and support classroom volunteers throughout the school year. 

· TISD will provide and publish a list of parent resources on a variety of topics, which will assist parents in supporting their children. 

· TISD will provide frequent opportunities for parents and children to participate in meaningful activities such as family and community events, etc. 

· TISD will provide educators with the tools to better engage families in children's learning. Educators must develop strategies to communicate clearly with parents, to avoid jargon and to listen with precision and caring. 
Tenaha el Distrito Independiente de la Escuela

Compromiso paternal de Participación

Tenaha el Distrito Independiente de la Escuela (TISD) cree esa participación más grande de la familia en niños que aprende es una conexión crítica a lograr una educación de alta calidad. 

· TISD considerará padres y a otros miembros de la familia que son responsables del bienestar de nuestros niños, como iguala a socios en su educación. 

· TISD reconoce que eso equilibrando el trabajo, en casa y los niños que aprende requiere un esfuerzo cooperativo por familias, las escuelas, los empleadores y la comunidad.

· La Familia será invitada a asistir las reuniones, participar en la planificación los comités y dar la reacción en Planes Académicos y Financieros de TISD, el proceso de la escuela para la renovación y la autosuperación. Esto coordina todos los esfuerzos de la escuela para ayudar a estudiantes a encontrar los estándares de TAKS. 

· Las Familias serán implicadas en la revisión de la planificación y la mejora de Schoolwide/Titula programo, por regular. TISD compartirá información en estándares, los programas de la escuela, el plan, la evaluación, & los niveles del desempeño en la Casa Abierta, el Padre - las conferencias de Maestro, etc. 

· TISD mantendrá un estándar alto de comunicación entre padres y la escuela por conferencias regulares de padre/maestro, los informes sobre el progreso, las cartillas de notas, telefonean las conferencias, frecuentan comunicaciones escritas, y el sitio web de la escuela. La información dondequiera posible será mandada también en casa en el idioma de hogar de niño.  

· TISD ofrecerá las reuniones para miembros de la familia en tiempos variados del día y la semana y responderá en una moda oportuna a las sugerencias de padres. 

· TISD desarrollará y actualizará una Escuela/Padre/Estudiante Comprime eso muestra cómo la comunidad entera de escuela compartirá responsabilidad para el logro mejorado de estudiante. 

· TISD proporcionará las oportunidades para miembros de la familia para observar las actividades especiales de la clase, y el voluntario en el aula. TISD entrenará también y sostendrá a voluntarios de aula a través del año escolar. 

· TISD proporcionará y publicará una lista de recursos de padre en una variedad de temas, que ayudará a padres a sostener a sus niños. 

· TISD proporcionará las oportunidades frecuentes para padres y niños para tomar parte en las actividades significativas tales como los acontecimientos de la familia y la comunidad, etc. 

· TISD proporcionará a educadores con los instrumentos para comprometer mejor las familias en niños que aprende. Los educadores deben desarrollar las estrategias para comunicar claramente con padres, para evitar la jerga y para escuchar con la precisión y cuidar.
	    Tenaha Independent School District

School – Parent – Student Compact
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Education is teamwork.  The team that wins is the team that works together.  Members on this team have definite expectations and responsibilities.

                 SCHOOL                                         PARENT                                      STUDENT

	In recognition that it is the schools’ ultimate responsibility to provide high-quality curriculum and instruction in a supportive and effective learning environment, Tenaha Independent School District will:
· Provide instruction to ensure that all students have an opportunity to meet and exceed the state standards.

· Train teachers and staff on the latest instructional strategies and techniques.

· Train teachers and staff on how to establish/provide a positive learning environment in the school.

· Establish rapport and an effective working relationship with parents and students.

· Maintain orderly classroom atmosphere conducive to learning.

· Serve as appropriate role model for students.

· Encourage good work habits that will lead to the accomplishment of personal goals.

· Receive support from parents and community in providing a classroom environment that will promote learning.

· Teach students to develop self-discipline.


	In recognition that parents are their child’s most important role model and the fact that it is the responsibility of parents to support their children’s learning, parents of Tenaha Independent School District students agree to:

· Teach their children respect, honesty, hard work, and responsibility.

· Have their children rested, prepared and on time to learn each day.

· Read with and to their children regularly.

      Read at home for 2 purposes:

       a.) increase their own knowledge  

       b.) set an example for their own

            children.

· Give their children a wide range of experiences such as library, museum, zoo or park.

· Attend Parent-Teacher conferences. 

· Review progress reports and report cards and contact their child’s teacher if necessary.

· Volunteer whenever possible at school or in the classroom.

· Monitor what and how much TV their child watches.

· Spend time listening to and talking with their child each day.
	In recognition that the students have the ultimate responsibility of learning, the students of Tenaha Independent School District agree to:

· Be in school every day they are not ill and to arrive at school on time.

· Have assignments and homework completed and returned to the teacher on time.

· Obey school, class, bus, and safety rules.

· Take pride in their school and put forth their best effort in their work.

· Show respect by treating others like they want to be treated.

· Arrive at school with needed materials and a positive attitude.

· Read something every day and spend less time looking at television than I spend on reading, homework, and talking with family and friends.

· Do something nice for someone else everyday.

· Have an I CAN DO attitude and take pride in myself.


	Note: This compact is not a contract.  The purpose of this document is to serve as a guide for the basic responsibilities of the school, parents, and students in the education of the children at Tenaha Independent School District School.  This compact satisfies the Improving America’s Schools Act and Title I School-wide program requirements. 


____________________________     _______                        _________________________________    ______

           Teacher                            Date                                                      Parent/Guardian                               Date                   

____________________________     _______                         ________________________________    _______ 

           Student                             Date     


                  Principal                                           Date
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